
Avviso 2025 
Alcune indicazioni per la corretta compilazione della domanda…… 

 
 

Prima di procedere alla compilazione dell’Allegato 3 – Modulo dichiarazioni, si prega di 
prendere visione delle seguenti indicazioni: 

1) Il modulo Allegato 3 deve essere compilato on line al seguente link, il sistema in 
automatico genera un file PDF che viene inoltrato al richiedente via e-mail e che deve 
essere firmato digitalmente dal legale rappresentante e inviato tramite Restart.   

 
2) Si evidenzia che non è ammissibile richiedere il contributo per i soli servizi di assistenza 

tecnica per l’analisi dei processi (art. 8, comma 1 lettera a e/o b) né, parimenti, è 
ammissibile richiedere il contributo per i soli servizi di certificazione (art. 8, comma 1 
lettera a) e art. 9, comma 3). 

 
L’impresa può presentare domanda di contributo solo per le seguenti combinazioni di 
servizi: 
- servizi di assistenza tecnica per l'analisi dei processi (art. 8, comma 1 lettera a), servizi 
di assistenza tecnica per la pre-verifica della conformità (art. 8, comma 1 lettera b) e 
servizi di certificazione (art. 9, comma 3); 
- servizi di assistenza tecnica per la pre-verifica della conformità (art. 8, comma 1 lettera 
b) e servizi di certificazione (art. 9, comma 3); 

 
Solo l’impresa che ha beneficiato dei contributi per i soli servizi di assistenza tecnica 
(art. 8, comma 1 lettera a e/o b) a valere sull’Avviso del 6 novembre 2023, può 
chiedere contributi per i soli servizi di certificazione.  
 
Se si è stati destinatari di un provvedimento di concessione dei contributi per i servizi 
di certificazione a valere dell’Avviso 2023, ma non si è usufruito di tali servizi, non è 
possibile richiedere i contributi. 

3) In riferimento all’indicazione del numero degli addetti equivalenti coinvolti nei processi 
ritenuti più critici nell’ambito del Sistema di Gestione della Parità di Genere, si ricorda 
che il dato fornito dall’impresa dev’essere coerente con quello considerato 
dall’Organismo di Certificazione nel preventivo per i servizi di certificazione.  

 
4) Si ricorda che, per le imprese che occupano più di 50 dipendenti, è obbligatorio allegare 

la Ricevuta del Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile (art. 
10, comma 5, lettera b) dell’Avviso). 
Si ricorda che domande prive dell’Allegato 3 – Modulo dichiarazioni; e/o del preventivo 
dell’OdC e/o del risultato del test di pre-screening, sono inammissibili.  
 
In caso di rigetto della domanda o qualora l’impresa si renda conto autonomamente di 
non aver allegato un documento necessario, entro il 18 aprile 2025 (salvo eventuali 
chiusure anticipate dell’Avviso per esaurimento delle risorse), l’impresa può presentare 
nuovamente la domanda completa dei documenti mancanti o correttamente 
riformulata. Si evidenzia al riguardo che la ricevuta rilasciata da Restart contiene 
l’elenco dei documenti trasmessi. 

https://allegato3.certificazioneparitadigenere.unioncamere.gov.it/form.php

